田二小寒假教师培训工作总结

依据教育部办公厅《关于开展2023年寒假教师研修的通知》精神，在市区教体局的指导下，田家庵区第二小学积极组织全体教师全面深入学习，深刻领会精神实质，促进了教师思想政治素质、师德师风、教书育人、教育教学能力提升，推动教师队伍数字化转型。
一、基本情况
本次寒假培训，我校参训人数79人，完成学习人数79人，完成率100%，人均认定6课时；心理健康教育教师参训人数38人，完成学习人数38人，完成率100%，人均认定15.58学时，圆满地完成了培训任务。
二、主要亮点
1.学校重视，关注教师研修进展
学校领导高度重视，把寒假教师研修专题作为学习贯彻党的二十大精神的重要举措，扎实做好寒假教师研修工作的部署和组织实施工作，并及时了解教师研修进展情况。田二小何勇校长为组长，教导处孙树英老师任学校管理员，负责及时更新学习进度，提醒教师参加学习。对于年长的教师，开展青年教师帮扶学习，建立一对一的帮扶，全面指导年长教师的注册、登录、学习，确保每一位教师都能在培训证学有所获，共同成长。
2.提高认识，积极投身自身建设
本次培训中，全体教师学习态度端正，提高了认识，积极投入加强自身建设的热潮中来。培训中，老师们朴实的语言、鲜活的事例，让我们与他们产生共鸣，他们都是在一线辛勤的工作教师，默默为他们所爱的孩子们全身心地奉献着。他们的事迹让老师们倍感振奋、倍受鼓舞，作为一名老师，大家更感到了自己的责任和使命。作为教师，我们要始终坚持党的教育方针，热爱教育事业，面向全体学生，为人师表，重视学生个性发展，激发学生创造能力，积极促进自身教育教学水平和专业素养的提高。
3.爱党敬业，牢记育人使命
在教育教学工作中，我们不忘立德树人的根本任务，言传身教，教书育人。老师们纷纷表示今后要更加积极努力探索新的教育教学理念和方法，不断提升教书育人的本领，为党育好人、为国育好才，培养出德、智、体、美、劳全面发展的社会主义建设者和接班人，做党和人民满意的好老师。
4.持之以恒，全面推进课堂教学改革。
本次教师培训是教师队伍建设和课堂教学改革的前期工作重要部分，全校上下认真总结这次培训，积极进行利弊、得失分析，取长补短，需要全体教师循序渐进，持之以恒地从教育教学环节的每一个细节去抓，努力探索我校教师队伍建设的新途径。
这次寒假培训仅仅是新学年教师培训的开局工作，也意味着探索、尝试的开始。希望老师们在培训结束后更加积极主动地学习，大胆努力地探索，力争形成高效益的课堂教学模式，力争做一名专家型、学者型教师。今后，我们还将积极组织教师参加各级各类教师培训，为教师外出学习，积极地创造条件，提供机会，也希望老师们从现在做起，努力提高自身素质，共同推进我校教师队伍建设。
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